Motiverancle
Ledarskap Il

Sprang granser for att ta nasta steg i din utveckling.
Fortsatt tranal!

Motiverande Ledarskap Il &r ett fortsattningsprogram i forsta hand for dig som redan gatt
grundprogrammet Motiverande Ledarskap |, dar du fick mojligheten att tréana dig i att beharska och
styra bade dig sjilv, teamet och verksamheten.

| grundprogrammet arbetade du dig igenom en process som syftade till att ge dig kunskap om var du
ar och gora det lattare for dig att nd mal.

Motiverande Ledarskap Il hjalper ledare pa alla nivaer att ytterligare spranga granser och

overvinna hinder. Motiverande Ledarskap Il handlar i hég grad om att prova sig fram, reflektera, gora
saker, ifragasatta, folja upp och utvardera. Skillnaden mellan vart forsta program och detta
tréaningsprogram ar att vi gar lite djupare in pa vissa omraden och du far ocksé ett annu mer

skraddarsytt upplagg genom de tillval du kommer att gora tillsammans med din ledarutvecklare.

Motiverande Ledarskap Il - Upplagg

Mote 1-4

Motiverande Ledarskap Il ar uppdelat i tvd delar. Den forsta delen bestar av kapitel 1-8. Har
kommer du bla. att f& kunskap och insikt om foljande:

Leda sig sjalv

Leda andra

Leda andra chefer
Kommunikation

Varderingar och foretagskultur
Verkstélla och leverera
Kundfokus och varumarket

Mote 5-8

Den andra delen bestar av ett antal omraden som du tillsammmans med din ledarutvecklare valjer ut
for att fokusera pa narmaste tiden. P& det séattet blir Motiverande Ledarskap Il om mojligt &nnu mer
skraddarsytt efter dina behov.

Tillvalsmoduler som omfattar 2 mdéten
e Rekrytera, utveckla, behélla och avveckla
e [Effektiv f6rhandling

Tillvalsmoduler som omfattar 1 méte
e Organisationsutveckling
e Strategiskt ledarskap
e Projektledning
Tillval inkluderande 2 timmars genomgang

e Harrison Assessments analys (2 rapporter)

&S BiznizTools



Motiverancle
Ledarskap Il

Programmet utgar fran det viktigaste for DIG och organisationen just nu -
det skapar resultat!

e Du far en egen personlig tranare. En resurs som under korta men effektiva coaching méten
guidar dig och fungerar som individuellt bollplank.

e Det langre tidsperspektivet 6-10 manader mojliggor att na det arbetssatt du/ni sjalva
foredrar for att nd era mal.

e Du far ett gediget material bade i print och digitalt med insikter och handlingsplan.

e Till varje mote far du ett hogkvalitativt foredrag som ger ytterligare en dimension.

méte 1 2 3 4 utvirdering
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5 6 7 8 utvardering

INDIVIDUELLT GENOMFORANDE:

Motiverande Ledarskap Il fokuserar pd utvecklingen av attityder, ett mer malinriktat beteende
och att utveckla dina ledaregenskaper till ytterligare en niva samtidigt som du finslipar din balans i
livet.

Malen &r av tre olika slag
e Mal for att pa basta satt uppfylla verksamhetens overgripande mal.
e Personliga mal for att utvecklas som ledare och forbattra den personliga effektiviteten.
e Mal for balansen mellan arbete och privatliv.

Motiverande Ledarskap | och Il kan dven genomféras i workshopuppliagg och da
ser processen ut sa har

Warkshop Warkshaop Workshap Workshop Workshop
[717 727 8 a s
Start-

o S |

Utvardering Utwardering Utwvardering Utvdrdering Utvdrdering

WORKSHOPFORMAT:

Kundkommentar: “Material och verktyg dr verkligen relevanta och givande. Tillsammans med en
forstklassig handledare har det verkligen gett mig s& mycket i min resa som ledare.”

Se fler referenser pd www.bizniztools.com
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